
РОССТАТ

ТЕРРИТОРИАЛЬНЫЙ ОРГАН ФЕДЕРАЛЬНОЙ СЛУЖБЫ
ГОСУДАРСТВЕННОЙ СТАТИСТИКИ ПО САМАРСКОЙ ОБЛАСТИ

(САМАРАСТАТ)

ПРИКАЗ

Самара

О результатах конкурса на замещение вакантных должностей в
Территориальном органе Федеральной службы государственной статистики

по Самарской области (Самарастата)

В соответствии с Федеральным законом от 27 июля 2004 г. № 79-ФЗ «О
государственной гражданской службе Российской Федерации», Указом
Президента Российской Федерации от 01 февраля 2005г. № 112 «О конкурсе на
замещение вакантной должности государственной гражданской службы
Российской Федерации», Указом Президента Российской Федерации от 01 марта
2017г. № 96 «Об утверждении Положения о кадровом резерве федерального
государственного органа», постановлением Правительства Российской
Федерации от 31 марта 2018г. № 397 «Об утверждении единой методики
проведения конкурсов на замещение вакантных должностей государственной
гражданской службы Российской Федерации и включение в кадровый резерв
государственных органов», приказом Росстата от 13 августа 2018 г. № 498 «Об
утверждении Порядка работы конкурсной комиссии для проведения конкурсов
на замещение вакантных должностей федеральной государственной
гражданской службы в Федеральной службе государственной статистики и
Методики проведения конкурсов на замещение вакантных должностей
федеральной государственной гражданской службы в Федеральной службе
государственной статистики», приказом Росстата от 13 ноября 2018г. № 668 «Об
утверждении Положения о кадровом резерве Федеральной службы
государственной статистики», приказом Самарастата от 07 февраля 2020 г. № 12
«Об объявлении и проведении конкурса на замещение вакантной должности
федеральной государственной гражданской службы в Территориальном органе
Федеральной службы государственной статистики по Самарской области» и на
основании протокола заседания Конкурсной комиссии № 1 от 20 марта № 2
приказываю:

1. Считать победителем конкурса на замещение вакантной должности
федеральной государственной гражданской службы - ведущий специалист-



эксперт отдела статистики труда, науки, образования и культуры - Лисачеву
Надежду Владимировну.

II. Считать победителем конкурса на замещение вакантной должности
федеральной государственной гражданской службы - главный специалист-
эксперт отдела государственной службы и кадров - Селиванкину Наталью
Николаевну.

III. Официально информировать участников конкурса о его итогах.
Ответственность возлагается на отдел государственной службы и кадров в лице
начальника отдела Фахретдиновой Г.Р. Срок информирования - согласно
требованиям Методики проведения конкурса.

IV. Контроль за исполнением настоящего приказа возложить на заместителя
руководителя Парамонову Т.Е.
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Д.Г. Бажуткин


